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Stichting ter Ondersteuning van Rotterdamse Talenten
Parklaan 22
3016 BB Rotterdam

Rotterdam, 26 juni 2024

SAMENSTELLINGSVERKLARING VAN DE ACCOUNTANT

De jaarrekening van Stichting ter Ondersteuning van Rotterdamse Talenten te Rotterdam is door
ons samengesteld op basis van de van u gekregen informatie. De jaarrekening bestaat uit de balans
per 31 december 2023 en de staat van baten en lasten over 2023 met de daarbij horende
toelichting. In deze toelichting is onder andere een overzicht van de gehanteerde grondslagen
voor financiële verslaggeving opgenomen.

Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder de
voor accountants geldende Standaard 4410, 'Samenstellingsopdrachten'. Op grond van deze
standaard wordt van ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het opstellen en presenteren van de
jaarrekening. Wij hebben daarbij onze deskundigheid op het gebied van administratieve
verwerking en financiële verslaggeving toegepast.

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en dat u
ons alle relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden, in overeenstemming
met de daarvoor geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de veronderstelling dat u aan
deze verantwoordelijkheid heeft voldaan. Als slotstuk van onze werkzaamheden zijn wij door het
lezen van de jaarrekening globaal nagegaan dat het beeld van de jaarrekening overeenkwam met
onze kennis van Stichting ter Ondersteuning van Rotterdamse Talenten.

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende relevante
ethische voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants (VGBA). U en
andere gebruikers van deze jaarrekening mogen er dan ook van uitgaan dat wij de opdracht
professioneel, vakbekwaam en zorgvuldig, integer en objectief hebben uitgevoerd en dat wij
vertrouwelijk omgaan met de door u verstrekte gegevens.

Rotterdam, 26 juni 2024
BAKKER accountants & adviseurs

W. Damsteegt AA                                                          
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BESTUURSVERSLAG

Basisgegevens
Het onderhavig document betreft het bestuursverslag van Stichting ter Ondersteuning van
Rotterdamse Talenten. De Stichting is statutair gevestigd op de Parklaan 22, 3016 BB te
Rotterdam en bekend onder RSIN nummer 854110641 | KVK nummer 60900288. De periode
waarover verslag wordt gedaan loopt van 1-1-2023 t/m 31-12-2023. Voor de financiële
rapportage over 2023 en begroting 2024 en verder wordt verwezen naar de jaarrekening. 

Doelstelling Stichting
Stichting ter Ondersteuning van Rotterdamse Talenten is opgericht op 19 juni 2014 om de
volgende doelstellingen te realiseren: 

• Talentvolle jongeren uit Rotterdam de mogelijkheid te bieden tot het volgen van een
opleiding binnen het hoger onderwijs, specifiek de bachelor opleiding Liberal Arts & Sciences aan
het Erasmus University College.
• Bij te dragen aan de ontwikkeling en netwerkvorming van de talentvolle studenten en hen
uit te laten groeien tot rolmodellen voor Rotterdam.
• Al hetgeen met het vorenstaande rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe
bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het woord. 

De werkzaamheden van de Stichting bestaan uit:

• Ieder academisch jaar een aantal studenten uit Rotterdam een beurs toe te kennen, waaruit
het collegegeld, de huisvestingskosten en het studiemateriaal gedurende een periode van drie jaar
kunnen worden voldaan. Deze beurs wordt aangeduid als het “Rotterdam Talent Scholarship” of
“ROTAS”. 
• Het verstrekken van financiële voorlichting over de kosten van studeren door middel van
het geven van workshops en de ontwikkeling van een online tool. 

Samenstelling bestuur 2023
Stichting ter Ondersteuning voor Rotterdamse Talenten bestaat uit een samenwerking van
Stichting De Verre Bergen en Erasmus University College, beiden gelegen in Rotterdam. Het
bestuur van de stichting werd gevormd door:
• Hidde Verkade (voorzitter), programma manager Stichting De Verre Bergen
• Kirsten Parren (penningmeester), associate Stichting De Verre Bergen
• Carlijn Keijzer (ter vervanging van mw. Parren, penningmeester), associate Stichting De
Verre Bergen
• Gera Noordzij, director Erasmus University College 
• Matthew Harvey, managing director Erasmus University College 
• Merel Dap, ROTAS alumna (overgenomen van Kethi Sinnathamby) 
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Het bestuur beoogd jaarlijks drie keer bijeen te komen, in 2023 is het bestuur twee keer
bijeengekomen. Deelname aan het bestuur is onbezoldigd behalve voor bestuursleden die ROTAS
alumnus/alumna zijn. Voor hen is er de mogelijkheid tot vacatiegeld van €250,- per vergadering.
Er zijn bij de stichting geen werknemers of vrijwilligers werkzaam. Alle werkzaamheden worden
door bestuursleden of door medewerkers van het Erasmus University College uitgevoerd. 

Activiteiten en beleid richting toekomst
De Stichting richtte zich in 2023 op de volgende activiteiten gedurende het jaar: 

• Selectie van scholarshipkandidaten gedurende een schooljaar voor een studie Liberal Arts
& Sciences aan het Erasmus University College.
• Het verstrekken van de beurs middels betalingen voor de onderdelen: collegegeld,
huisvesting, studiemateriaal, studiereizen en exchange. 
• Bijeenkomsten met geselecteerde kandidaten, bestaande uit sociale evenementen,
evaluatiesessies en ambassadeursschap voor het scholarship programma 
• Het met raad en daad ondersteunen van geselecteerde kandidaten bij allerhande vragen
over hun studie en (studenten)leven 
• Het volgen van het alumni van het programma in hun verdere carrière 
• Het verstrekken van financiële voorlichting over de kosten van studeren door middel van
het in stand houden en beschikbaar maken van de website www.watkoststuderen.nl.
• Bestuursvergaderingen 

In 2023 zijn twee nieuwe beurzen uitgekend. In totaal waren er op 31 december 2023 zeven
studenten die met een ROTAS-beurs aan het EUC studeerden. Daarnaast zijn er in 2023 vier
studenten afgestudeerd (2022: vijf); daarmee komt het totaal aantal ROTAS-alumni op 27 (2022:
23). Er is besloten dat om in 2024 de financiële administratie extern te beleggen. Tot noch toe
werd dit door de penningmeester gedaan. De jaarrekening 2023 zal voor het eerst door deze
externe partij worden opgesteld.    
In 2024 beoogd de stichting haar activiteiten op dezelfde wijze te continueren zonder
noemenswaardige wijzigingen. 

Rotterdam, 26 juni 2024

Hidde Verkade, voorzitter                       Carlijn Keijzer, penningmeester

Matthew Harvey, bestuurslid                    Gera Noordzij, bestuurslid 

Merel Dap, bestuurslid
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Stichting ter Ondersteuning van Rotterdamse Talenten, Rotterdam

BALANS PER 31 DECEMBER 2023 

(na voorstel resultaatverdeling)

31-12-2023 31-12-2022
€ € € €

Activa

Vlottende activa

Vorderingen
Vorderingen 18.768 30.301

Liquide middelen 8.969 13.382

27.737 43.683
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Stichting ter Ondersteuning van Rotterdamse Talenten, Rotterdam

31-12-2023 31-12-2022
€ € € €

Passiva

Stichtingsvermogen
Algemene reserve 25.619 43.683

Kortlopende schulden
Overige schulden en overlopende
passiva 2.118 -

27.737 43.683
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Stichting ter Ondersteuning van Rotterdamse Talenten, Rotterdam

STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2023 

2023
Begroting

2023 2022
€

€
€

Baten
Gift SDVB 53.436 192.662 89.192
Donatie EUR - - 88.379

53.436 192.662 177.571

Scholarship 68.407 183.488 83.128
Overig 3.093 9.174 1.000
Beheerkosten - - 401
Finance tool - - 92.639

Som der kosten 71.500 192.662 177.168

Saldo staat van baten en lasten (18.064) - 403

Resultaatbestemming
Algemene reserve (18.064) 403
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Stichting ter Ondersteuning van Rotterdamse Talenten, Rotterdam

2023 2022
€ € € €

KASSTROOMOVERZICHT OVER 2023 

TOTAAL VAN KASSTROOM UIT OPE-
RATIONELE ACTIVITEITEN

Bedrijfsresultaat (18.064) 403

Verandering in werkkapitaal
Vorderingen 11.533 12.979
Mutatie kortlopende schulden 2.118 -

13.651 12.979

TOTAAL VAN KASSTROOM UIT OPE-
RATIONELE ACTIVITEITEN (4.413) 13.382

TOTAAL VAN TOENAME (AFNAME)
VAN GELDMIDDELEN (4.413) 13.382

2023 2022
€ €

Verloop van toename (afname) van geldmiddelen

Geldmiddelen aan het begin van de peri-
ode 13.382 -
Toename (afname) van geldmiddelen (4.413) 13.382

Geldmiddelen aan het einde van de peri-
ode 8.969 13.382
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Stichting ter Ondersteuning van Rotterdamse Talenten, Rotterdam

GRONDSLAGEN VAN WAARDERING EN RESULTAATBEPALING

Informatie over de rechtspersoon 

Vestigingsadres en inschrijfnummer handelsregister 
Stichting ter Ondersteuning van Rotterdamse Talenten is feitelijk en statutair gevestigd op
Parklaan 22, 3016 BB te Rotterdam en is ingeschreven bij het handelsregister onder nummer
60900288.

Algemene toelichting 

De belangrijkste activiteiten van de rechtspersoon 
De activiteiten van Stichting ter Ondersteuning van Rotterdamse Talenten bestaan voornamelijk
uit het ondersteunen van talentvolle jongeren uit Rotterdam de mogelijkheid te bieden tot het
volgen van een opleiding binnen het hoger onderwijs, specifiek de bachelor opleiding Liberal Arts
& Sciences aan het Erasmus University College.

Algemene grondslagen voor verslaggeving 

De standaarden op basis waarvan de jaarrekening is opgesteld 
De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met de Richtlijn C1 Richtlijnen voor de
Jaarverslaggeving voor kleine organisaties-zonder-winststreven die zijn uitgegeven door de Raad
voor de Jaarverslaggeving. De jaarrekening is opgesteld in euro's. Activa en passiva, met
uitzondering van het eigen vermogen, worden gewaardeerd op basis van verkrijgingsprijs, tenzij
een andere waarderingsgrondslag is vermeld.

Grondslagen 

Vorderingen 
Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reële waarde van de
tegenprestatie. Vorderingen worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de geamortiseerde
kostprijs. Gelet op de korte looptijd is dit doorgaans de nominale waarde. Voorzieningen wegens
oninbaarheid worden in mindering gebracht op de boekwaarde van de vordering.

Liquide middelen 
Liquide middelen bestaan uit banktegoeden en worden gewaardeerd tegen nominale waarde.
Indien de liquide middelen niet ter vrije beschikking staat dan wordt hiermee bij de waardering
rekening gehouden.

Kortlopende schulden 
Onder de kortlopende schulden worden schulden opgenomen met een resterende looptijd van
maximaal een jaar. Kortlopende schulden worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen reële
waarde. Kortlopende schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen geamortiseerde
kostprijs.

De bepaling van het resultaat 
Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de baten en de kosten en andere lasten over het
jaar. De baten op transacties worden verantwoord in het jaar waarin zij zijn gerealiseerd.
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Stichting ter Ondersteuning van Rotterdamse Talenten, Rotterdam

Baten 
De fondsen van de stichting bestaan voornamelijk uit de bijdragen van Stichting De Verre Bergen.
Ten behoeve van de ontwikkeling van de finance tool is een donatie van de Erasmus Universiteit
Rotterdam ontvangen.

Lasten 
De kosten hebben voornamelijk betrekking op de Scholarship. Deze kosten zijn beschikbaar
gesteld voor de ontwikkeling van de talentvolle studenten uit Rotterdam. Betreffen voornamelijk
uit huisvesting, collegegeld en studiemateriaal. Daarnaast zijn wat overige kosten gemaakt ter
beschikking van de administratie.

Kasstroomoverzicht 
Het kasstroomoverzicht is opgesteld volgens de indirecte methode.
De geldmiddelen in het kasstroomoverzicht bestaan uit liquide middelen.
Betaalde interest word opgenomen onder de kasstroom uit operationele activiteiten
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Stichting ter Ondersteuning van Rotterdamse Talenten, Rotterdam

TOELICHTING OP DE BALANS

Vlottende activa

Vorderingen
Vorderingen > 1 jaar

31-12-2023 31-12-2022
€ €

Vorderingen
Vooruitbetaalde huur 9.099 15.471
Borg 9.669 14.830

18.768 30.301

31-12-2023 31-12-2022
€ €

Liquide middelen
TRIODOS bank 8.969 13.382

Stichtingsvermogen
In onderstaand overzicht is het verloop van het eigen vermogen weergegeven:

Algemene
reserve

€

Stand per 1 januari 2023 43.683
Mutatie uit resultaatverdeling (18.064)

Stand per 31 december 2023 25.619

2023 2022
€ €

Algemene reserve

Stand per 1 januari 43.683 43.280
Resultaatverdeling (18.064) 403

Stand per 31 december 25.619 43.683
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Stichting ter Ondersteuning van Rotterdamse Talenten, Rotterdam

Kortlopende schulden

31-12-2023 31-12-2022
€ €

Overige schulden en overlopende passiva
Reservering administratie- en  accountantskosten 2.118 -
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Stichting ter Ondersteuning van Rotterdamse Talenten, Rotterdam

TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN

2023
Begroting

2023 2022
€ € €

Baten
Gift SDVB 53.436 192.662 89.192
Donatie EUR - - 88.379

53.436 192.662 177.571

2023
Begroting

2023 2022
€ € €

Scholarship
Huisvesting 44.178 133.282 67.656
Collegegeld 11.570 39.006 11.046
Studiemateriaal 3.000 11.200 3.819
Afschrijving borg 9.659 - 607

68.407 183.488 83.128

2023
Begroting

2023 2022
€ € €

Overig
Boekhoudsoftware 580 - -
Accountantskosten 2.276 9.174 1.000
Overige kosten 100 - -
Bankkosten 137 - -

3.093 9.174 1.000
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Stichting ter Ondersteuning van Rotterdamse Talenten, Rotterdam

OVERIGE TOELICHTINGEN

Gemiddeld aantal werknemers (in fte)

Er waren geen werknemers in dienst bij de stichting.

Bezoldiging van bestuurders

Het bestuur was onbezoldigd

Rotterdam, 26 juni 2024

Voorzitter
H.B. Verkade

Penningmeester
C.S Keijzer

Bestuurslid
M.J. Harvey

Bestuurslid
G. Noordzij

Bestuurslid
M.E.J. Dap
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Stichting ter Ondersteuning van Rotterdamse Talenten, Rotterdam

OVERIGE GEGEVENS
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